COMUNE DI PIEVE DEL CAIRO
Provincia di Pavia

27037 PIEVE DEL CAIRO
P.zza Paltineri n. 9

UFFICIO P.1. 00482780186
RAGIONERIA

DETERMINAZIONE N. 63 DEL 29 DICEMBRE 2020

OGGETTO: VARIAZIONE DI ESIGIBILITA RELATIVA AL SALARIO ACCESSORIO DEL PERSONALE.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO

PREMESSQO che con Decreto Sindacale n. 7 del 24/09/2020 la sottoscritta e stata nominata
Responsabile della Posizione Organizzativa Area Finanziaria - Tributi;

PREMESSO che con deliberazione di Consiglio Comunale n. 3 in data 29/04/2020, esecutiva ai sensi di
legge, sono stati approvati il bilancio di previsione finanziario e la nota di aggiornamento al D.U.P. per il
periodo 2020/2022;

VISTO in particolare I'articolo 175, comma 3, lettera d), e comma 5 — quater, lettera b) del D.Lgs.
267/2000 il quale prevede che le variazioni di bilancio fra gli stanziamenti riguardanti il fondo pluriennale
vincolato e gli stanziamenti correlati, in termini di competenza a di cassa, escluse quelle previste dall’articolo
3, comma 4, del D. Lgs. 118/2011 conseguenti al riaccertamento ordinario dei residui, sono adottate dal
responsabile del servizio finanziario entro il 31 dicembre di ciascun anno;

RILEVATO che i principi contabili della nuova contabilita armonizzata ed il criterio della competenza
finanziaria potenziata applicati alle spese di personale prevedono che l'imputazione contabile del salario
accessorio da corrispondere al personale e delle altre voci stipendiali riferite all’annualita in corso ma
liquidate nell’esercizio successivo sia contabilizzata con il sorgere dell’obbligazione giuridica perfezionata
(adozione del provvedimento o sottoscrizione del contratto integrativo con le organizzazioni sindacali) con
imputazione all’anno in cui le indennita divengono esigibili. Il finanziamento di tali spese deve tuttavia
avvenire con risorse di entrata dell’anno di riferimento del trattamento accessorio tramite applicazione del
fondo pluriennale vincolato;

CONSIDERATO quindi che al fine di consentire la contabilizzazione del salario accessorio in base ai
principi sopra citati risulta necessario operare una variazione di esigibilita e costituire il fondo pluriennale
vincolato di parte corrente sugli appositi capitoli di spesa;

DATO ATTO CHE tale variazione non determina una modifica degli equilibri del bilancio 2020/2022;

Visto il vigente regolamento di contabilita;

Visto il D.Lgs. n. 267/2000;



Visto il D.Lgs. n. 118 del 23 giugno 2011;

Visto il bilancio di previsione 2020;

DETERMINA
1) DI APPROVARE la variazione di esigibilita relativa al salario accessorio del personale anno 2020;

2) DI DARE ATTO CHE sulla base delle variazioni di esigibilita contenute nel presente provvedimento, gli
importi complessivi del fondo pluriennale vincolato di spesa corrente da iscrivere nella parte entrata

dell’esercizio successivo sono quelli riportati nell’allegato alla presente determinazione quale parte
integrante e sostanziale;

3) DI DARE ATTO CHE con la presente variazione non si altera il pareggio finanziario di bilancio e
vengono rispettati tutti gli equilibri stabiliti in bilancio per la copertura delle spese correnti;

4) DI TRASMETTERE copia della presente alla Giunta Comunale, in ossequio al comma 5 quater
dell’articolo 175 del D. Lgs. 267/2000 e s.m.i.;

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO

\

VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE

Visto, si esprime parere favorevole in ordine alla regolarita tecnica e contabile ed alla copertura finanziaria
della presente.

Il relativo impegno di spesa & stato annotato ai sensi del D.Lgs. n. 267/2000;

Firmato, per quanto dipropria competenza dal Responsabile del Servizio Finanziario;

eI

\

Pubblicazione n...c.’:)’ﬁ(f).....del.&l\,&%\&u.



COMUNE DI PIEVE DEL CAIRO

PROP. VARIAZ. NUMERO 15 DEL 29-12-2020
( Dettaglio dei capitoli )
Descrizione
|VARIAZIONE ESIGIBILITA' PER SPESE DI PERSONALE

ATTONn. 63 Tipo 3 Provv.Dirig. del 29-12-2020
Tipo Variazione 1 UFFICIO RAGIONERIA
"Di cui proposte prec.": totale delle proposte prec edenti non ancora rese definitive
| E/U | capitolo | Art. | Descrizione |  cCod. Bilancio | Anno | Inziale | stanziamento | ENTRATE | USCITE | Assestato |

E 5 0 | FONDO PLURIENNALE VINCOLATO 0.00.00.00.000 2020 14.761,50 14.761,50 14.761,50
SPESE CORRENTI Di cui proposte prec. 0,00

2021 0,00 0,00 13.190,00 13.190,00
Di cui proposte prec. 0,00

2022 0,00 0,00 0,00
Di cui proposte prec. 0,00

Cassa 0,00 0,00 0,00

U 102850 0 | STIPENDI E ALTRI ASSEGNI FISSI AL 03.01-1.01.01.01.000 | 2020 68.950,00 69.850,00 -100,00 69.750,00
PERSONALE POLIZIA LOCALE Di cui proposte prec. 0,00

2021 69.000,00 71.600,00 100,00 71.700,00
Di cui proposte prec. 0,00

2022 69.000,00 71.600,00 71.600,00
Di cui proposte prec. 0,00

Cassa 68.950,00 69.850,00 -100,00 69.750,00

U 102850 99 | F.P.V. STIPENDI E ALTRI ASSEGNI FISSI 03.01-1.10.02.01.001 | 2020 0,00 0,00 100,00 100,00
AL PERSONALE POLIZIA LOCALE Di cui proposte prec. 0,00

2021 0,00 0,00 0,00
Di cui proposte prec. 0,00

2022 0,00 0,00 0,00
Di cui proposte prec. 0,00

Cassa 0,00 0,00 0,00

U 110200 0 | SPESE PERSONALE ADDETTO ALLA 01.05-1.01.01.01.000 | 2020 24.500,00 24.700,00 -40,00 24.660,00
MANUTENZIONE Di cui proposte prec. 0,00

2021 24.600,00 25.000,00 40,00 25.040,00
Di cui proposte prec. 0,00

2022 24.600,00 25.000,00 25.000,00
Di cui proposte prec. 0,00

Cassa 24.500,00 24.700,00 -40,00 24.660,00

U 110200 99 | F.P.V. SPESE PERSONALE ADDETTO 01.05-1.10.02.01.001 | 2020 0,00 0,00 40,00 40,00
ALLA MANUTENZIONE Di cui proposte prec. 0,00

2021 0,00 0,00 0,00
Di cui proposte prec. 0,00

2022 0,00 0,00 0,00
Di cui proposte prec. 0,00

Cassa 0,00 0,00 0,00
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COMUNE DI PIEVE DEL CAIRO

Descrizione

PROP. VARIAZ. NUMERO

15 DEL 29-12-2020

( Dettaglio dei capitoli )

| VARIAZIONE ESIGIBILITA' PER SPESE DI PERSONALE

ATTO n.

63

Tipo 3 Provv.Dirig.

del 29-12-2020

Tipo Variazione 1 UFFICIO RAGIONERIA

"Di cui proposte prec.": totale delle proposte prec

edenti non ancora rese definitive

| E/U | capitolo | Art. | Descrizione |  cCod. Bilancio | Anno | Inziale Stanziamento |  ENTRATE | USCITE | Assestato |

U 113430 0 | FONDO ART.31 CCNL 6.7.95 01.02-1.01.01.01.004 | 2020 30.450,00 29.450,00 -13.050,00 16.400,00
Di cui proposte prec. 0,00

2021 17.200,00 17.200,00 13.050,00 30.250,00
Di cui proposte prec. 0,00

2022 17.200,00 17.200,00 17.200,00
Di cui proposte prec. 0,00

Cassa 33.550,00 32.550,00 -13.050,00 19.500,00

U 113430 99 | F.P.V. FONDO ART.31 CCNL 6.7.95 01.02-1.10.02.01.000 | 2020 0,00 0,00 13.050,00 13.050,00
Di cui proposte prec. 0,00

2021 0,00 0,00 0,00
Di cui proposte prec. 0,00

2022 0,00 0,00 0,00
Di cui proposte prec. 0,00

Cassa 0,00 0,00 0,00
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COMUNE DI PIEVE DEL CAIRO

PROP. VARIAZ. NUMERO 15 DEL 29-12-2020
( Dettaglio dei capitoli )
Descrizione
|VARIAZIONE ESIGIBILITA' PER SPESE DI PERSONALE

ATTONn. 63 Tipo 3 Provv.Dirig. del 29-12-2020

Tipo Variazione 1 UFFICIO RAGIONERIA

"Di cui proposte prec.": totale delle proposte prec edenti non ancora rese definitive

| E/U | capitolo | Art. | Descrizione |  cod. Bilancio | Anno | Inziale | stanziamento | ENTRATE | USCITE | Assestato |
Anno ENTRATE USCITE Differenza

SALDI 2020 0,00 0,00 0,00

2021 13.190,00 13.190,00 0,00

2022 0,00 0,00 0,00

Cassa 0,00 -13.190,00 13.190,00
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